
	
	

Der Wasser- und Bodenverband „Rhin-/Havelluch“ sucht zum 01.08.2025 
eine/n Auszubildende/n für den Beruf des Wasserbauers/-in 

 

Ausbildungsdauer: in der Regel 3 Jahre  
Die betriebliche Ausbildung findet im Verbandsgebiet des Wasser- und Bodenverbandes „Rhin-/ 
Havelluch“ sowie an den durch den Verband zu unterhaltenden Gewässern der 1. Ordnung statt.  
Die theoretische Ausbildung erfolgt im Berufsbildungszentrum OSZ Kleinmachnow, die 
außerbetriebliche Ausbildung beim WSA Kleinmachnow. 

Ihre Aufgabe 
Sie erlernen den sehr vielseitigen Beruf des Wasserbauers. Dieser umfasst unter anderem die 
Tätigkeitsfelder manuelle und maschinelle Gewässerunterhaltung von Gewässern der 1. und 2. 
Ordnung, Bedienung und Unterhaltung von wasserwirtschaftlichen Anlagen, Pflegearbeiten, 
Freimähen der Anlagen, Stellhandlungen nach Anweisung, Pflege der Technik zur 
Gewässerunterhaltung und den Wasserbau.  

Ihr Profil 
Sie sind mindestens 16 Jahre alt, verfügen über eine abgeschlossene Schulausbildung (mindestens 
Mittlere Reife bzw. Realschulabschluss) mit guten Leistungen in den berufsspezifischen Fächern 
Mathematik, Physik und Technik. Sie sind aufgeschlossen, flexibel, körperlich belastbar (Nachweis 
durch ärztliche Bescheinigung), teamfähig, naturverbunden, technikbegeistert, arbeiten 
eigenverantwortlich und zuverlässig. Sie verfügen idealerweise über gute Ortskenntnisse und können 
sich im Gelände anhand von Kartenmaterial sehr gut orientieren. Sie können gut schwimmen.  

Wir bieten 
Sie erhalten einen Ausbildungsvertrag nach Tarifvertrag für Auszubildende im öffentlichen Dienst. Es 
erwartet Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld mit guten Bedingungen für Ihre berufliche Entwicklung. 
Wir bieten Ihnen eine Ausbildung mit abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tätigkeiten. Eine 
Übernahme wird bei entsprechenden Leistungen und erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 
angestrebt. Wir stellen Ihnen die Arbeitskleidung. Wir versichern Sie ab dem 17. Lebensjahr für die 
betriebliche Altersvorsorge beim Kommunalen Versorgungsverband Brandenburg – 
Zusatzversorgungskasse (Gransee). 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen spätestens bis zum 31.03.2025 digital im pdf-Format per E-Mail zu.  
Der Eingang Ihrer Bewerbung wird nicht schriftlich bestätigt. Anfallende Kosten für Bewerbungen und 
Vorstellungsgespräche werden durch den Verband nicht erstattet. 
Kontaktdaten 
Wasser- und Bodenverband „Rhin-/ Havelluch“  
Körperschaft des öffentlichen Rechts 
z.Hd. Herrn H.-R. Philipp 
Gewerbepark 25 
16833 Fehrbellin OT Tarmow 

E-Mail:  info@wbv-fehrbellin.de 
Telefon: 033932 / 70250 
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